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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : LARSITA

Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KOTA MAGELANG
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MUCHAMAD NUR AZIZ

Jabatan : WALI KOTA MAGELANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target PK
2025
(1) (2) (3)
1 | Terciptanya Birokrasi yang Maturitas SPIP 3,921
Bersih dan Akuntabel
Nilai SAKIP Komponen 17,19
Evaluasi Internal
2 | Meningkatnya Lingkup Nilai SAKIP Inspektorat 87,18
Pengendalian dan Kegiatan | Kapabilitas APIP 3,3
Pengendalian
3 | Meningkatnya kualitas Persentase Tindak Lanjut 98,01%
pengawasan internal Temuan
pemerintah
Program (3) Anggaran (3)
(1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 12.453.822.630
Kabupaten/Kota
(2) Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 1.026.659.400
(3) Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan, Rp 4.294.057.500
dan Asistensi
TOTAL Rp 17.774.539.930

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasl pada hasil, yang bertanda tangan dibawah Ini:

Nama : Drs. E. Heny Asmoro M.Si.
Jabatan : Inspektur Pembantu Pengawasan Akuntabilitas Keuangan dan
Kinerja

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Larsita, S.E., M.Sc,

Jabatan : Inspektur Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Inspektur Pembantu Pengawasan Akuntabilitas
Keuangan dan Kinerja,

(P

Larsita, S.E., M.Sc.

E Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG
No. Sasaran Program, Indikator Kinerja Target
Kegiatan dan Sub
Kegiatan
(1) (2) 3) (4)
1 | Meningkatnya Persentase 96%
penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Pengawasan (Urusan
Pengawasan
Akuntabilitas
Keuangan dan Kinerja)
. Meningkatnya Persentase entitas yang 98%
penyelenggaraan sudah menindaklanjuti
pengawasan internal hasil pemeriksaan (Urusan
Pengawasan Akuntabilitas
Keuangan dan Kinerja)
1) Pengawasan Kinerja Jumlah Laporan Hasil 7 laporan
Pemerintah Daerah Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah
2) Meningkatnya Jumiah Laporan Hasil 15 laporan
Pengawasan Keuangan | Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
3) Meningkatnya Reviu Jumlah Laporan Hasil 29 laporan
Laporan Keuangan Reviu Laporan Keuangan
Program,Kegiatan, dan Subkegiatan Anggaran

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan

Rp. 242.953.600

a. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Internal Rp. 242.953.600

1) Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah Rp. 68.795.200

Daerah

2) Sub Kegiatan Pengawasan Keuangan Rp. 102,965.700
Pemerintah Daerah

3) Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangan

JUMLAH

Rp. 71.192.700
Rp. 242.953.600

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Inspektur Pembantu Pengawasan Akuntabilitas

Keuangan dan Kinerja,

Larsita, S.E., M.Sc. Drs.E. H smoro M.Si.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Tutik Damayanti, S.E.

Jabatan : Inspektur Pembantu Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Larsita, S.E., M.Sc.

Jabatan : Inspektur Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 4 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Inspektur Pembantu Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah,

W/ W'/

Larsita, S.E., M.Sc. Tutik Damayanjf, S.E.

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG
No Sasaran Program, Indikator Kinerja Target
. Kegiatan dan Sub
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Persentase 96%
penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Pengawasan (Urusan
Pemerintahan Daerah)
a. Meningkatnya Persentase entitas yang 98%
penyelenggaraan sudah menindaklanjuti
pengawasan internal hasil pemeriksaan (Urusan
Pemerintahan Daerah)
1) Meningkatnya Jumlah Laporan Hasil 4 laporan
Pengawasan Pengawasan Kinerja
Kinerja Pemerintah | Pemerintah Daerah
Daerah
2) Meningkatnya Jumlah Laporan Hasil 35 laporan
Reviu Laporan Reviu Laporan Kinerja
Kinerja
2 | Meningkatnya Persentase entitas 85%
Perumusan Kebijakan, | yang telah
Pendampingan, dan mendapatkan
Asistensi pendampingan dan
asistensi (Urusan
Pemerintahan Daerah)
a. Meningkatnya Persentase OPD yang 30%
Pendampingan dan memanfaatkan hasil
Asistensi monev
1) Meningkatnya Jumlah Perangkat Daerah 28 perangkat
Pendampingan dan | yang Dilakukan daerah

Asistensi Urusan
Pernerintahan
Daerah

Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Program,Kegiatan, dan Subkegiatan Anggaran

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp 306.092.700
a. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Rp. 306.092.700
Internal
1) Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Rp. 100.677.600
Pemerintah Daerah
2) Sub Kegiatan Reviu Laporan Kinerja Rp. 205.415.100
2. Program Perumusan Kebijakan, Rp. 80.726.400
Pendampingan, dan Asistensi
b. Kegiatan Pendampingan dan Asistensi Rp. 80.726.400
1) Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi Rp. 80.726.400

Urusan Pemerintahan Daerah

JUMLAH Rp. 386.819.100

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Inspektur Pembantu Pengawasan

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah,

Larsita, S.E., M.Sc.

Tutik Damayanti

Dipindai dengan CamScanner
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[[KoTA MAaE LaNG]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientas! pada hasil, yang bertanda tangan dibawah inl:

Nama : Indah Sri Palupi, S.H., M.AP.

Jabatan : Plit. Inspektur Pembantu Pengawasan Khusus
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Larsita, S.E., M.Sc.

Jabatan : Inspektur Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Pit. Inspektur Pembaqtu Pengawasan Khusus,
qJr— S
Larsita, S.E., M.Sc. Indah Sri\Palupi, S.H., M.AP,

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT
KOTA MAGELANG
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Kegiatan dan Sub
Kegiatan
(1) (2) 3) (4)
1 | Meningkatnya Persentase 96%
Penyelenggaraan Penyelengaraan
Pengawasan Pengawasan (Urusan
Pengawasan Khusus)
a. Meningkatnya Persentase laporan 95%
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Pengawasan dengan pengawasan dengan
Tujuan Tertentu tujuan tertentu yang tepat
waktu
1) Pengawasan Dengan Jumlah penyelenggaraan 25 /aporan
Tujuan Tertentu pengawasan dengan
tujuan tertentu yang
dilaksanakan
2 | Meningkatnya Perumusan | Persentase entitas 85%
Kebijakan, Pendampingan, | yang telah
dan Asistensi mendapatkan
pendampingan dan
asistensi (urusan
Pengawasan
Reformasi Birokrasi)
a. Meningkatnya Persentase jumlah 16,67%
Pendampingan dan Perangkat Daerah yang
Asistensi nilai SAKIPnya meningkat
1) Meningkatnya Jumiah Kegiatan 12 kegiatan

Koordinasi, Monitoring
dan Evaluasi serta
Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan
Korupsf

Koordinasi, Monitoring
dan Evaluasi serta
Verifikasi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Program,Kegiatan, dan Subkegiatan
1. Program Penyelenggaraan Pengawasan
a. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan dengan
Tujuan Tertentu
1) Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu
2. Program Program Perumusan Kebijakan,
Pendampingan, dan Asistensi
a. Kegiatan Pendampingan dan Asistensi
1) Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan
Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan

Anggaran

Rp. 176.532.000
Rp. 176.532.000
Rp. 176.532.000

Rp. 2.747.684.500

Rp. 2.747.684.500
Rp. 2.747.684.500

Pemberantasan Korupsi
JUMLAH Rp. 2.924.216.500
Magelang, 2 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, PIt. Inspektur Pembantu Pengawasan Khusus,

Q2A—

e

Larsita, S.E., M.Sc. Indah(Sri Palupi, S.H., M.AP.

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah Ini:

Nama : Eny Kusumadewi, S.E., M.M

Jabatan : Inspektur Pembantu Pengawasan Reformasi Birokrasi
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Larsita, S.E., M.Sc.

Jabatan : Inspektur Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Inspektur Pembantu Pengawasan
Reformasi Birokrasi,

Larsita, S.E., M.Sc. Eny miwi, S.E., MM,

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG

‘No. | sasaran Program | Indikator Kinerfa | Target |
Keglatan dan Sub ;
... Keglatan | i)
(1) @ | @ ___ | @
1 | Meningkatnya Perumusan | Persentase entltas B85% |
Kebijakan, Pendampingan, | yang telah
dan Asistensl mendapatkan
pendampingan dan
asistensl (urusan
Pengawasan
Reformasi Birokrasl)
. Meningkatnya Persentase jumlah 16,67%
Pendampingan dan Perangkat Daerah yang
Aslstensi nilal SAKIPnya meningkat
1) Meningkatnya Jumlah Perangkat Daerah | 28 perangkat
Pendampingan, yang Dilakukan daerah
Asistensi, Verifikasi, Pendampingan, Asistensi,
dan Penilaian Verifikasi, dan Penilalan
Reformasi Birokras/ Reformasi Birokras!
2) Meningkatnya Jumlah Kegiatan 14 keglatan
Koordinasi, Monitoring | Koordinasj, Monitoring
dan Evaluasi serta dan Evaluasi serta
Verifikasi Pencegahan | Verifikas/ Pencegahan dan
dan Pemberantasan Pemberantasan Korupsf
Korupsi
3) Meningkatnya Jumlah Perangkat Daerah 28 perangkat
Pendampingan, yang Dilakukan daerah
Asistensi dan Verifikasi | Pendampingan, Asistensf
Penegakan Integritas | dan Verifikasi Penegakan
Integritas
Program,Kegiatan, dan Subkegiatan Anggaran

1. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan,

dan Asistensi

a. Kegiatan Pendampingan dan Asistensi

E Dipindai dengan CamScanner

Rp. 1.427.935.300

Rp. 1.427.935.300


https://v3.camscanner.com/user/download

1) Sub Kegiatan Pendampingan, Asistens, Rp. 1.044.875.700
Verifikasl, dan Penilalan Reformas/ Birokras/

2) Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan Rp. 296.617,000
Evaluasi serta Verifikas! Pencegahan dan
Pemberantasan Korups/

3) Sub Keglatan Pendampingan, Asistens/ dan Rp. 86.442.600

Verifikas/ Penegakan Integritas
JUMLAH Rp. 1.427.935.300

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Inspektur Pembantu Pengawasan
Reformasi Birokrasi,

Larsita, S.E., M.Sc. Eny Kusﬁmadewl, S.E., MM

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorlentasi pada hasll, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Daniel Priyowatoro, S.E., M.SI.

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Larsita, S.E., M.Sc.

Jabatan : Inspektur Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Sekretaris,
Larsita, S.E., M.Sc. Daniel Priyowatoro, S.E., M.Si.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG
No. Sasaran Program, Indikator Kinerja Target
Kegiatan dan Sub
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Kinerja Persentase 100%
Penunjang Urusan pemenuhan Penunjang
Pemerintah Daerah Kinerja OPD
Kabupaten/Kota
a | Meningkatnya Persentase pemenuhan 100%
Perencanaan, Ketersediaan dokumen
Penganggaran, dan perencanaan,
Evaluasi Kinerja penganggaran, dan
Perangkat Daerah evaluasi kinerja PD
b | Meningkatnya Persentase pemenuhan 100%
Administrasi laporan administrasi
Keuangan keuangan PD sesuai
Perangkat Daerah aturan
¢ | Meningkatnya Persentase pemenuhan 100%
Administrasi Kepegawaian | laporan administrasi
Perangkat Daerah Kepegawaian perangkat
daerah
d | Menigkatnya Administrasi | Persentase pemenuhan 100%
Umum Perangkat Daerah | penyediaan administrasi
umum perangkat daerah
e Meningkatnya Penyediaan | Persentase pemenuhan 100%
Jasa Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
f Meningkatnya Persentase pemenuhan 100%
Pemeliharaan Barang Milik | pemeliharaan barang milik
Daerah Penunjang Urusan | Daerah penunjang urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan daerah

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

L

No.  Sasaran Program,  Indikator Kinerja Target
Kegiatan dan Sub
GG RGN - . . IS e
VR SRR - SRR SRR ) e (4)
g Teriatsananya Pengacaan - Persentase pemenuhan 100%
Sarang Milik Doerah - pemetiharaan barang milik
Penuniang Urusan Dagrah penunjang urusan
Pemerintahan Dasrah ‘ Pemerintahan Daerah
2 Meningkatnya | Persentase O 96%
Penyelenggaraan | Penyelengaraan
Pengawasan | Pengawasan (monev
tindak lanjut)
a2  Meningkatnya Persentase entitas yang 98%
| penysianggaraan sudah menindaklanjuti
. pengawasan internal hasil pemeriksaan (Urusan
Sekretariat)
3 | Meningkatnya Persentase entitas 85%
kegiatan yang telah
- pendampingan dan mendapatkan
asistensi kepada pendampingan dan
| entitas asistensi (Kebijakan
'_ teknis pengawasan)
a2 | Meningkatnya kualitas Persentase Kebijakan 100%
perencanaan pengawasan | Teknis yang dirumuskan
‘ dan tepat waktu
Program dan Kegiatan Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Rp12.453.822.630

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 74.260.400
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 9.208.385.570
Daerah

¢. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Rp. 10.230.400
Perangkat Daerah

d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Rp. 345.591.000
Daerah

e. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 2.259.958.800

Urusan Pemerintah Daerah

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

£ Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 267.665.200

2. Negiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 287.731.180
Penuniang Urusan Pemerintahan Daerah
2. Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp. 301.081.100
3. Regiatan Penyelenggaraan Pengawasan Rp. 301,081,100
Internal
3. Program Perumusan Kebijakan, Rp. 37.711.700
Pendampingan, dan Asistensi
3. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di Rp. 37.711.700
Bidang Pengawasan dan Fasilitasi
Pengawasan
JUMLAH Rp. 12,792.615.430

Magelang, = Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Inspektur Daerah, Sekretaris,
Larsita, S.E., M.Sc. Daniel Priyowatoro, S.E., M.Si.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA
Eselon IV dengan Eselon III

KOTA MAGELANG

\ L2

INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG

TAHUN 2025

Dipindai dengan CamScanner
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[KOTA MAGELANG]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah inl:

Nama : Dian Septina Anggarsari, SE. M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Sub Bagian Program, Keuangan dan Umum
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Daniel Priyowatoro, S.E., M.Si.

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kepala Sub Bagian Program, Keuangan dan
Umum
Daniel Priyowatoro, S.E., M.Si. Dian Septina Anggarsari, SE. M.Ec.Dev
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG
No. Sasaran Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)

1 | Tersusunnya Dokumen | Jumlah Dokumen 10 dokumen
Perencanaan Perangkat | Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah

2 Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen RKA- | 1 dokumen
RKA-SKPD dan Laporan | SKPD dan Laporan Hasil
Hasil Koordinasi Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Dokumen Dokumen RKA-SKPD
RKA- SKPD

3 Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen 1 dokumen
Perubahan RKA-SKPD Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan | Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD RKA-SKPD

4 | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen DPA- | 1 dokumen
DPA-SKPD dan Laporan | SKPD dan Laporan Hasil
Hasil Koordinasi Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Dokumen Dokumen DPA-SKPD
DPA- SKPD

5 | Tersedianya Dokumen | Jumlah Dokumen 1 dokumen
Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan | Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD DPA-SKPD

6 Tersedianya Laporan Jumlah Laporan 2 laporan
Capaian Kinerja dan Capalan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Laporan Hasil
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No. Sasaran Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
Koordinasi Penyusunan | Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja | Laporan Capaian
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
7 | Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang 32 orang/bulan
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
8 | Terlaksananya Jumlah Dokumen 12 dokumen
Penatausahaan dan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Penguijian/Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
9 Tersedianya Laporan Jumlah Laporan 1 laporan
Keuangan Akhir Tahun | Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil | SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan | Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
10 | Tersedianya Dokumen | Jumlah Dokumen 1 dokumen
Pelaporan dan Analisis Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi Prognosis Realisasi
Anggaran Anggaran
11 | Terlaksananya Jumlah Dokumen 2 dokumen
Pendataan dan Pendataan dan
Pengolahan Pengolahan
Administrasi Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
12 | Tersedianya Komponen | Jumlah Paket 10 paket
Instalasi Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
13 | Tersedianya Bahan Jumlah Paket Bahan 12 paket
Logistik Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan
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No.

Sasaran Sub

Indikator Kinerja Target
Kegiatan
14 | Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang 12 paket
Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
15 | Tersedianya Jumlah Paket 12 paket
Bahan/Material Bahan/Material yang
Disediakan
16 | Terlaksananya Fasilitasi | Jumlah Laporan 12 laporan
Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan
Tamu
17 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 laporan
Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Koordinasi dan
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
18 | Tersedianya Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan | 1 unit
Perorangan Dinas atau | Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Jabatan Jabatan yang
Disediakan
19 | Tersedianya Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan | 1 unit
Dinas Operasional atau | Dinas Operasional atau
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
20 | Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel 25 unit
yang Disediakan
21 | Tersedianya Peralatan Jumlah Unit Peralatan 62 unit
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang
Disediakan
22 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 laporan

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
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No. Sasaran Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
23 | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan 12 laporan
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
24 | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan 12 laporan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan
25 | Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan 7 unit
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak | Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan | Jabatan yang Dipelihara
Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya
26 | Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan 15 unit
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak Lapangan yang
dan Perizinan Dipelihara dan
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Perizinannya
Lapangan
27 | Terlaksananya Jumlah Mebel yang 3 unit
Pemeliharaan Mebel Dipelihara
28 | Terlaksananya Jumlah Peralatan dan 32 unit
Pemeliharaan Peralatan | Mesin Lainnya yang
dan Mesin Lainnya Dipelihara
29 | Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor | 1 unit
Pemeliharaan/Rehabilita | dan Bangunan Lainnya
si Gedung Kantor dan yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
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Sub-Kegiatan

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD

3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

4, Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

5. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-
SKPD

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

7. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

8. Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKP

9. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

10.Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

11.Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

12, Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

13.Penyediaan Bahan Logistik Kantor

14.Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

15.Penyediaan Bahan/Material

16. Fasilitasi Kunjungan Tamu

17.Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

18.Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

19.Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

20.Pengadaan Mebel

21.Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

22.Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Anggaran
Rp 29.919.900

Rp 1.999.800

Rp 1.999.800

Rp 2.000.000
Rp 1.999.800

Rp 36.341.100

Rp 9.198.638.370
Rp 5.677.700

Rp 2.069.800
Rp 1.999.700
Rp 10.230.400
Rp 9.753.100
Rp 15.799.100
Rp 18.040.900
Rp 14.996.900
Rp 30.137.000
Rp 256.864.000
Rp295.422.700
Rp960.000.000
Rp267.004.800

Rp737.531.300
Rp19.314.900
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23.Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

24, Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

25.Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

26.Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

27.Pemeliharaan Mebel

28.Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

29. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Rp168.038.500

Rp80.311.880

Rp119.693.400

Rp131.629.000

Rp3.750.000
Rp22.990.000
Rp9.668.780

Rp12.453.822.630

JUMLAH
Magelang, 2~ Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kepala Sub Bagian Program, Keuangan dan
Umum

S

Daniel Priyowatoro, S.E., M.SIi.

Dian Septina Anggarsari, SE. M.Ec.Dev
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah Ini:

Nama : Indah Sri Palupi, S.H., M.AP.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan
Selanjutnya disebut sebagal pihak pertama

Nama : Daniel Priyowatoro, S.E., M.Si.

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian Ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Magelang, 2 Januarl 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kepala Sub Baglan Evaluasl dan Pelaporan
T 2
Danlel Priyowatoro, S.E., M.SI. Indah Sri Palupi, S.H., M.AP,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

INSPEKTORAT DAERAH
KOTA MAGELANG
No. Sasaran Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil 12 dokumen
Monitoring dan Evaluasi | Monitoring dan Evaluasi
Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI Pemeriksaan BPK RI
dan Tindak Lanjut Hasil | dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
2 | Tersusunnya Kebijakan | Jumlah Rekomendasi 2 rekomendasi
Teknis di Bidang Kebijakan Teknis di
Pengawasan Bidang Pengawasan
yang Disusun
Sub-Kegiatan Anggaran
1. Monitoring dan Evaluasi Tindak Rp 301.081.100
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK RI
dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
2. Perumusan Kebijakan Teknis di Rp 37.711.700
Bidang Pengawasan
JUMLAH Rp 338.792.800
Magelang, 2 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan

b

Daniel Priyowatoro, S.E., M.Si.

Indah SriPalupi, S.H., M.AP.
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